SEGURANGA SOCIAL -

DEPARTAMENTS DE RECURS0S HUMANDS

/

Anexo 2

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 39 postos de trabalho, na categoria e
carreira de -assistente técnico, na modalidade de relacdo juridica de emprego plblico por tempo:
indeterminado, restrito a candidatos: abrangidos pelo programa de regularizagdo extraordinaria de
vinculos' precarios {(PREVPAP), para o mapa de pessoal do ISS, |.P. ~ aberto alravés de Aviso
publicado na Bolsa de Ermprego Publico (BEP), Cédige de oferta OE201805/1017 de 21 de maio:

Lista de candidatos excluidos

Nome Fundamento de exclusdo
Alexandra Isabel Rodrigues Marques dos Reis a)
Ana Catarina Mendes Péla a)
Ana Catarina Neutel Alcada )
Ana Catarina Peixoto Martins a)
Ana Cristina Borges Pereira a)
Ana Cristina Delfino_Guerreiro a)
Ana Cristina do Espirito Santé Henrigues Antunes a)
Aria Isabel Gaspar Gomes da Silva a)
Ana Maria da Silva Braz a)
Ana Maria de Brito Sobral a)
Ana Patricia Amaro a)
Ana Sofia Silva a)
Ana Sofia Silva Barata Marques a)
1Ana Sofia Sousa Pinto a)
Ana Teresa Pita Vagueiro a)
Anabela Antunes Merca a)
Andreia Sofia Lopes Duarte a)
Antonio José Braga dos Santos a)
Carina Alexandra Martins Lourengo a)
Carina Paulo a)
Catarina Bento a)
Cétia Alexandra Sampaio Sarrico a)
Cecilia Pires Lima a)
Daniela Pereira Rebouta a)
‘David Miguel Agostinho Dias a)
Fernanda Barboza de Castro a)
Gongalo Sanches de Azevedo Mendes a)
|In&s Carneiro dos Santos a)
Inés de Oliveira Santos a)
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Isis Marques Ferreira Sampaio Bernardino a)
Joana Sofia Marquilhas Cerveira Valente a)
Luciana Maria da Silva a)
Luis Filipe d'Eca Sargago 2)
Mafalda Sofia da Silva Martins a)
Maria Abadia Domingues a)
Maria de Fatima dos Santos Correia Herculano a)
Maria de Fatima Lopes Batista Pires a)
Maria dos Anjos Sena Martins Fung a)
Maria Helena Lorente Poge de Almeida de Sa a)
Maria Inacia Roma de Oliveira Neves a)
Maria Jodo Pimenta Semedo b), ¢)
Maria Teresa Cabral Ramos Lagartinho a)
Marta Maria Cochofel de Azevedo Veloso )
Marta Penha Caetano Pereira a)
Miguel Mexia Vasconcelos a)
Manica Alexandra Simoes Pereira a)
Rute Maria Henrigues Sequeira Simes a)
Sandra Maria Costa Guerra a)
Sara Aimeida l.opes da Congceicdo Vieira a)
Sara Charuto dos.Santos Charuto a)
Sara Sofia da Graga Alfama a)
Silvia Danieta Madureira Santos a)
Sofia Alexandra Braz Ferreira a)
Sénia Cristina Goes Dias a)
Sonia Cristina Miguel Jodo Gomes a)
Susana Maria Cardoso a)
Susana Paula da Silva Vidal a), d)
Tania Pereira de Lacerda a)
Tanija Sofia Farminhdo Pais Santos a)

| Teresa Alexandra Gongalves Araujo Fernandes e)
Vanessa Cristina Pontes Alvelos a)
Vanessa Justi a)
Vanessa Sofia Silva Gongalves a)
Vania Alexandra de Sousa Santos a)
Vania Patricia Gomes de Melo a)
Vera lucia Antunes Loureiro a)
Vera Lucia da Silva Ramalho a)
Viorica Chiriluc a)
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a) Por ndo reunir o requisito estipulado no ponto 5, do aviso de abertura, isto &, ndo exercer
ou ter exercido fungdes correspondentes ao conteudo funcional da carreira/categoria a
concurso, sem o vinculo juridico adequado, reconhecido nos termos do artigo 3.° da Lei n.°
112/2017, de 29 de dezembro;

b) Por nédo formalizar a candidatura mediante preenchimento de formulério tipo (de utilizagéo
obrigatoria), de acordo com o ponto 10.2 do aviso de abertura do procedimento concursal;

c¢) Por n&o apresentar documento comprovativo das Habilitagbes Literarias valido, de acordo
com a alinea a) do ponto 10.4 do Aviso de abertura do procedimento concursal;

d) Candidatura fora de prazo.

Nos termos do disposto nos n.%s 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada em anexo a Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 121.° e
122.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam -se os candidatos excluidos acima
identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da publicagdo do presente
aviso, sobre a intengdo de exclusdo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagédo dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n.° 1
do artigo 51.° da suprarreferida Portaria.

O Formulario para o exercicio do direito de participagéo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e deverd ser remetido para o enderego: |ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “ Aviso publicado na
Bolsa de Emprego Publico (BEP), Codigo de oferta OE201805/1017, devendo o seu envio ocorrer
até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.
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